
 

 

 

 

 معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی 

در   استان خراسان جنوبی مناطق محروم مرزیآموزان جذب، هدایت و توانمندسازی استعدادهای برتر دانشنامه آیین

   دانشگاه بیرجند

 (  حمایتی شهید رئیسی)طرح 

 10/2/1403تاریخ تصویب:    نامه آیین نوع سند:

 10/2/1403تاریخ ویرایش )بروز رسانی(:    6 :تعداد صفحات

 

 تهیه کننده:
   دکتر سید احسان غیاثی

  دکتر سمیه حمیدی

 مدیر امور آموزشی 

 رئیس گروه امور هدایت استعدادهای درخشان  

 

  شورای مدیران آموزش  مراجع بررسی کننده: 

 هیئت امنا  – هیئت رئیسه  تأیید کننده:

 زهرا بصیری  بروز رسانی: مسئول 
کارشناس گروه امور هدایت استعدادهای  

 درخشان

 

 

 

 شماره سند:

UB-EDU-R02 

 



 

 
معاونت آموزشی و  

 تحصیلات تکمیلی 

جذب، هدایت و توانمندسازی استعدادهای برتر  نامه آیین

   مناطق محروم مرزی در دانشگاه بیرجند آموزان دانش

 (حمایتی شهید رئیسی)طرح 

 شماره سند:
UB-EDU-R02 

 

 تاریخ ویرایش:
1403/2/10 

 صفحه:

 5از   2

 

 

 همقدم
دانش جذب  و  ترغیب  راستای  برتر  در  در  آموزان  جنوبی  خراسان  استان  مرزی  محروم  بیرجند  مناطق  اجرای  دانشگاه  و 

کشورسیاست در  آموزشی  عدالت  شورای  های  منظور،  به  بیرجند  دانشگاه  آموزشی  )  مدیران  پنجم  راهبرد  (  WO2تحقق 

منطقه  در سطوح  دانشگاه  تأثیرگذاری  و  نفوذ  فراملی  گسترش ضریب  و  ملی  انسان شایسته،ای،  تربیت  تدوین    و  به  اقدام 

دانشنامه  آیین برتر  استعدادهای  توانمندسازی  و  هدایت  بیرجند آموزان  جذب،  دانشگاه  در  مرزی  محروم     مناطق 

 نموده است.   (حمایتی شهید رئیسی)طرح 

 اختصارات : 1  ماده

 :شود  می رعایت نامه  آیین این  در  زیر های ف تعری اختصار، رعایت برای

 .است بیرجند  دانشگاه منظور  :دانشگاه .الف
 . مناطق مرزی: منظور شهرستان نهبندان، درمیان، سربیشه و زیر کوه می باشد.  ب

 .است دانشگاه تکمیلی  تحصیلات  و آموزشی معاونت منظور :معاونت .ج
 . است فناوری  و یقات قتح  علوم، وزارت منظور  :علوم وزارت .د
   . است بیرجند  دانشگاه  در  تحصیل به  مشغول و آموزشی  ظر ن از فعال دانشجوی   منظور: دانشجو .ه

 رزی استان خراسان جنوبی می باشند که دارای کارت مرزنشینی هستند.  ز. دانش آموز: منظور دانش آموزان مناطق محروم م
  و نهادهای نظامی و انتظامی   کنند یا جزو خانواده کارکنان دولت: افرادی که از سهمیه شاهد و ایثارگر استفاده می1تبصره  

 شوند مشمول این طرح نمی شوند.  محسوب می
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
معاونت آموزشی و  

 تکمیلی تحصیلات 

جذب، هدایت و توانمندسازی استعدادهای برتر  نامه آیین

   مناطق محروم مرزی در دانشگاه بیرجند آموزان دانش

 (حمایتی شهید رئیسی)طرح 

 شماره سند:
UB-EDU-R02 

 

 تاریخ ویرایش:
1403/2/10 

 صفحه:

 5از 3 

 دانشجو هایتوانایی ارتقای  هدف با و آفرینی کار / آموزشی  هایکارگاه  و هادوره در شرکت برای:  آموزشی   توانمندی  اعتبار

 .شودمی اعطا های کالج ر یک دوره فرعی رایگان و یا دورهجهت شرکت د 

  سایر   و ورزشی نویسی، مقاله نویسی، برنام خارجی،  هایزبان آموزشی  هایدوره در شرکت برای   : افزایی  مهارت  اعتبار

 شود. ماناهای دانشگاه اعطا میمرتبط در کالج یا  هایمهارت

شتاب    رشد و  مراکز در فعالیت به  دانشجویان تشویق منظور به  : فناوری  و  نوآوری  هایفعالیت  در   مشارکت  اعتبار 

 .گرددمی اعطا نوآوری اداره تأیید با  هاهدهند

 دانش آموزان برتر شناسایی معیارهای  -2ماده

  دارا   صورت  در   ، نامهآیین این جداول  اساس  بر  توانندمی ادامه تحصیل انتخاب کنند،رجند را برای  که دانشگاه بی   داوطلبانی 

  های فعالیت  جداول اساس  بر که  دانشجویانی .  نمایندنام  ثبت سامانه  در  تحصیلی هرسال  ابتدای  در ،  شرایط حداقل  بودن 

 مشخص درصدهای  میزان  به  توانند می نمایند، احراز را  ( هتا    ول الف ا)جد  امتیازات  ول اجد در لازم  امتیازات   حداقل  ممتازی، 

 . شوند مندبهرهدر مقطع کارشناسی  بسته حمایتی شهید رئیسی امتیازات و یا  شده تعیین  امتیازات از  3در ماده   شده

 

 معدل دوره متوسطه دوم -الف

 500 20- 19معدل  1

 400 18- 18.99معدل  2

 300 17- 17.99معدل  3

 200 16- 16.99معدل  4

سبه  ت، امتیاز مکسازمان بهزیستییا  و    )ره(   خمینی   مافراد تحت پوشش نهاد های حمایتی مانند کمیته امداد اما  : 1تبصره  

 می شوند. محاسبه نسبت به افراد عادی  1.1جدول فوق با ضریب 



امتیازات    1.3و مدارس نمونه دولتی با ضریب    1.5دانش آموختگان مدارس سمپاد )استعداد درخشان( با ضریب    :2تبصره  

 شود. محاسبه می

 
معاونت آموزشی و  

 تحصیلات تکمیلی 

جذب، هدایت و توانمندسازی استعدادهای برتر  نامه آیین

   مناطق محروم مرزی در دانشگاه بیرجند آموزان دانش

 (حمایتی شهید رئیسی)طرح 

 شماره سند:
UB-EDU-R02 

 

 ویرایش:تاریخ 
1403/2/10 

 صفحه:

 5از  4 

 

 فرزندان خانواده های بدون سرپرست بشرح جدول ذیل مشمول امتیاز خواهند شد  :3تبصره 

 80 دانش آموز فاقد والدین  1

 60 مادر سرپرست خانوار و فاقد پدر  2

 40 دانش آموزان دارای تنها والد پدر  3

 جهت حمایت از طرح جوانی جمعیت و عدالت آموزشی جمعیت های پردانش آموزان خانواده :5تبصره 

 

 طرح حمایتی شهید رئیسی امتیازات تحصیلی  -3 ماده
 د شد. نخواه برخوردار از امتیازات بشرح جدول ذیل و بالاتر 550 افراد دارای امتیازنوع الف:  بسته حمایتی الف(

به تایید دفتر گسترش آموزش  دانشگاه بیرجند  مقطع کارشناسی  در رشته های  درصد سهمیه روزانه     10اختصاص معادل  
 کد رشته جداگانه( -)مازاد بر سهمیه اصلی عالی

 های مشمول شرایط استعداد درخشان اولویت استفاده از مزایای تخفیف خوابگاه و تغذیه در نیم سال اول و سایر سال 

 اعتبار توانمندی آموزشی و مهارت افزایی )امکان شرکت رایگان در دوره های کالج و ماناهای دانشگاه بیرجند( 

 استفاده از خدمات ورزشی دانشگاه   تخفیف در

 درصد شهریه نوبت دوم در مقطع کارشناسی به دانشجویان مشمول استعداد درخشان   20تخفیف معادل 

واحد از دروس یک رشته   24در یک دوره فرعی )شرکت در دوره فرعی به منزله آن است که دانشجو معادل   رایگان شرکت
 (.  نماید دریافتگواهی معتبر دانشگاه مبنی بر گذراندن واحد درسی در رشته دوم ،دیگر را اخذ نماید و پس از گذراندن دوره 

 ماهیانه  گیگابایت 4تخصیص ترافیک اینترنت 

 50 فرزند و بالاتر  6خانواده با تعداد  1

 40 نفر  5خانواده با تعداد فرزندان   2

 30 نفر 4خانواده با تعداد فرزندان   3



 
معاونت آموزشی و  

 تحصیلات تکمیلی 

جذب، هدایت و توانمندسازی استعدادهای برتر  نامه آیین

   مناطق محروم مرزی در دانشگاه بیرجند آموزان دانش

 (حمایتی شهید رئیسی )طرح

 شماره سند:
UB-EDU-R02 

 

 تاریخ ویرایش:
1403/2/10 

 صفحه:

 5از  5 

 

 بشرح جدول ذیل برخوردار خواهند شد.ز امتیازات ا  300 -499: افراد دارای امتیاز نوع ب بسته حمایتی ب(

معادل   آموزش    10اختصاص  گسترش  دفتر  تایید  به  بیرجند  دانشگاه  کارشناسی  مقطع  رشته های  در  روزانه   درصد سهمیه 
 کد رشته جداگانه( -عالی)مازاد بر سهمیه اصلی 

 های مشمول شرایط استعداد درخشان تخفیف خوابگاه و تغذیه در نیم سال اول و سایر سال اولویت استفاده از مزایای 

واحد از دروس یک رشته    24در یک دوره فرعی )شرکت در دوره فرعی به منزله آن است که دانشجو معادل    رایگان  شرکت
 (.  نماید دریافتدیگر را اخذ نماید و پس از گذراندن دوره ،گواهی معتبر دانشگاه مبنی بر گذراندن واحد درسی در رشته دوم 

 ماهیانه  گیگابایت 3تخصیص ترافیک اینترنت 

 استفاده از خدمات ورزشی دانشگاه بیرجند   تخفیف در

 درصد تخفیف(  50های کالج دانشگاه بیرجند با  اعتبار توانمندی آموزشی و مهارت افزایی )امکان شرکت در دوره
 

 شرایط استمرار برخورداری از طرح حمایتی   -4ماده 
درصد کلاس( مشمول دریافت    20)در طول دوره تحصیل باشددانشجو چنانچه جزو دانشجویان استعداد درخشان    -1  تبصره 

 شود.  طرح حمایتی می  دریافت تسهیلات نوب  مشمول  2صد درصد تسهیلات و در غیر این صورت با دارا بودن شرایط تبصره  
بعد   - 2تبصره   به  از سال دوم  استمرار در دریافت تسهیلات  تعداد  جهت   نیمسال هر در دانشجو شده  گذرانده  واحدهای ، 

های  ، در رشته18هنر و علوم انسانی حداقل معدل    های نباشد و دانشجو در رشته کمتر  واحد  15 از  کارشناسی   مقطع   در   تحصیلی 
 را کسب نماید.   16فنی و مهندسی معدل   هایدر رشتهو   16.5 علوم پایه و کشاورزی معدل 

چنانچه دانشجویی در بدو ورود در ذیل شرایط بسته حمایتی نوع ب قرار گیرد، اما یکی از شرایط ذیل را کسب    -3تبصره  
 شود.  نماید؛ مشمول دریافت تسهیلات نوع الف می

   کسب معدل اول رشته ورودی در طی یک سال تحصیلی.  -الف
 شود.  می نوع الف حمایتیدانشجو، در صورت کسب این شرط صرفاً برای یک سال تحصیلی مشمول طرح 

 .  المللی یا بین  ورزشی و هنری در سطح ملی -فرهنگی -ها و مسابقات علمی کسب افتخار در المپیادها، جشنواره -ب
المللی مشمول دریافت طرح حمایتی برای کل دوره تحصیل در مقطع پذیرفته  در صورت کسب افتخار در سطح ملی یا بین

 شود.  شده می
آزمون علمی، جشنواره   -ج در  افتخار  یا    ورزشی و هنری   - فرهنگی  -ها، مسابقات علمی کسب  دانشگاهی  در سطح درون 

 استانی)به تشخیص شورای استعداد درخشان(. 



 : رعایت و پایبندی قوانین دانشگاه و نداشتن محکومیت انضباطی در دانشگاه.  4تبصره  
شود. در صورت  سال بعد مینامه در نیم سال تحصیلی منجر به محرومیت از مزایای این آیین: مشروطی در هر نیم5تبصره

 تواند از مزایای فوق برخودار گردد.  درصد ورودی( مجدداً می  20بازگشت دانشجو به وضعیت استعداد درخشان) 
 شود.  در صورت کسب شرایط بند ج، تنها برای یک سال تحصیلی مشمول دریافت طرح حمایتی نوع الف می

و شش  سه  در    نامهآیین*این   چندین جلسه  تبصره ماده  از  آموزش  پس  حوزه  مدیران  در شورای  مورخه    بحث  جلسه  در 
  قابل اجرا     ؟؟؟؟سال تحصیلی    ؟؟؟؟تصویب شد و از نیمسال  در تاریخ ؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟ در هیأت رئیسه  بررسی و    ،1403.02.10

 است. مسئول بازنگری  و تفسیر این شیوه نامه، شورای استعدادهای درخشان دانشگاه خواهد بود. 

 - 4تبصره  


