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و کارآفرینی دانشگاه بیرجند فناوری ،بوم نوآوریزیستمعرفی   

تاسیس و و کارآفرینی دانشگاه بیرجند با نوآوری، فناوری بوم زیست
پشتیبانی از سه مجموعه اصلی مرکز نوآوری و شتابدهی، مرکز مهارت آموزی 

رسالت خود را در زمینه دانشگاه  کارخانه نوآوری( و TMC) و مشاوره شغلی
در ادامه به معرفی این واحدها  .استمهارت آموز و کارآفرین آغاز نموده 

 .شود،  با ما همراه باشیدپرداخته می

 درباره ما

های  مادی و معنوی از طرح ها مرکز نوآوری و شتابدهی دانشگاه بیرجند با محوریت حمایت
کاری شما در دانشگاه بیرجند و زیرنظر مستقیم معاونت علمی و وو ایده های نوآورانه کسب

 فعالیت رسمی خود را آغاز نموده است. 8931فناوری ریاست جمهوری در سال 
 

نی آفریکه در توسعه اقتصادی و ثروت جامعه کنار شما به خلق ارزشی ویژه برایما آماده ایم تا در 
 کمک کنیم. ،موثر است

بر  ای داشته باشد و با تمرکزخلق اکوسیستمی که به ایجاد و توسعه نوآوری پایدار توجه ویژه
ی استارتاپی و توسعه اقتصاد آموزش و خلق فضای نوآوری باز در جهت حمایت از تیم ها

 بنیان گام بردارد.دانش
 

 ماموریت ما

ما هدف  

 مرکز نوآوری و شتابدهی دانشگاه بیرجند
 

 هایهای نوآورانه شما در مرکز نوآوری در فضای کار اشتراکی با همکاری مراکز تحقیقاتی و شرکتتیم
های تخصصی متنوع، در به تحقق رساندن رویاهایشان متقاضی محصولات و خدمات جدید و در حوزه

ری ن به پایدااینجا گام به گام در مسیر رسیددر فعالیت خواهند کرد و به ایجاد ارزش خواهند پرداخت. ما 
 .شما هستیم همراهمالی کسب و کارتان 

کسب  کند تا مدلها کمک میست که به استارتاپجایی چیست، شتابدهنده دانید شتابدهندهاحتمالا می
آخرین حلقه از نهاد تقویت کننده و کاری نوپای خود را به مدل کسب و کاری پایدار تبدیل نمایید و 

نوآوری و خلاقیت است.. ایده اصلی یک شتابدهنده در تسریع فرآیندی است که در مرکز نوآوری برای 
گذار و تشکیل شخصیت حقوقی های نوآوری در جذب سرمایهها رخ میدهد، و کمک به آمادگی گروهتیم

های ذاریگواسط بین کسب و کارهای نوپا و سرمایهها حلقه باشد در واقع شتابدهندهمستقل تیم شما می
 ما هم یک شتابدهنده هستیم.جسورانه هستند و 
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 رسالت مرکز نوآوری و شتابدهی
  نوآوری های مورد نیاز جامعهترویج و توسعه فرهنگ 
 کمک به رونق اقتصاد محلی مبتنی برفناوری 
 بنیانهای دانشگیری و حیات شرکتکمک به شکل 
 های مادی و معنویایجاد ارتباط بین دانشگاه، صنعت و دولت و تأمین سرمایه 
 های پژوهشی پایدارها و گروهتشکیل و توسعه تیم 
 د استارتاپ ها و کسب و کارهای نوپای دانش محوربسترسازی برای ایجاد، گسترش و رش 
  توسعه شبکه همکاری بین بخش های تحقیقاتی و محیط کسب و کار 
 کاهش خطرپذیری شرکت های نوآور و دانش بنیان در شروع فعالیتشان 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

 سازمان مرکزی، پشت مرکز بهداشت و درمان روی روبه

 :  مخاطبان ما
 شان کسبشویم که علاقه دارند با سود رساندن به جامعهما در اینجا با افرادی همراه می

یلان، التحص°دانشگاهیان)اساتید، فارغ بتکرین، افراد نخبه، مخترعین، م …درآمد کنند
و سایر ها ها و سازمانتحقیق و توسعه شرکت هایکارکنان و دانشجویان(، واحد

مخاطبین ما های نوآورانه می باشند در زمره متخصصین و افرادی که دارای طرح و یا ایده
 د.نقرار میگیر

 استارتاپ ها 
 برگزاری رویدادهای کارآفرینانه و شبکه سازی .8
 فضای کار اشتراکی .2
 گذاریشبکه سرمایه .9
 شتابدهی .4
های متنوع آموزشی و جدیدترین ترندهای آموزشی فنی برگزاری دوره .5

 و تخصصی
مشاوران و مربیان کسب و کار در حوزه های فنی، استراتژی تعامل با  .6

 و بازار، حقوقی و مالی
 حمایت مالی .7
 

 

 هاخدمات ویژه  شرکت 
های کسب های نوآوری در مدلراتژیتتدوین اس .8

 و کار
 خدمات تجاری سازی فناوری .2
 Reverse Pitchآسیب شناسی و  .9
 شتابدهی شرکت .4
 نوآوری باز .5

 

 خدمات ما

innovationcenter@birjand.ac.ir 

karafarini.birjand.ac.ir 

innov.entrep.uob 

@ieuob 

iteebirjand 

karafarini.birjand.ac.ir/
https://mail.ut.ac.ir/sso/?_task=mail&_mbox=INBOX
https://www.linkedin.com/company/iteebirjand/
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 وری و شتابدهینوآدهای پذیرش و ارزیابی در مرکز ینفرا
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 مهارتهاي كمبود و است داشته چشمگيري افزايش دانشگاهي آموختگان دانش رشد نرخ  اخير سالهاي در
 آنكه به توجه با .ستا دانشگاهي التحصيلان فارغ  چالش مهمترين كارآفريني و پذيرياستخدام براي كافي

 ضرورت به توجه با و است مهارتي هاي آموزش ارائه متولي كشور اي حرفه و فني آموزش سازمان ايران در
دانشگاهي، با همکاری مشترک دانشگاه  التحصيلان فارغ  و دانشجويان به كار بازار نياز مورد مهارتهاي آموزش

مهارتهای شغلی دانشجویان و اداره کل فنی و حرفه ای، مرکز "مهارت آموزی و مشاوره شغلی" با هدف ارتقاء 
دانشجويان  پذيري اشتغال و بهبود و توسعه آفرينانه كار نگاه افزايش منظور به آفريني كار آموزشهاي و ارائه

دوره های مختلفی در این مرکز برگزار می شود که دانشجو پس از شرکت در این دوره  راه اندازی شده است. 
ها، قادر به شرکت در آزمون مهارتی فنی و حرفه ای و اخذ مدرک بین المللی فنی و حرفه ای خواهد شد. 

گاه دانشدانشجویان جهت اطلاع از لیست دوره ها و ثبت نام می توانند از طریق صفحه کارآفرینی و نوآوری 
 اقدام نمایند.  /http://karafarini.birjand.ac.irبه آدرس 

 

 

 

 

 

 از یکی ساعی و خلاق و ای حرفه افراد و متخصصین حضور برای درخور و مناسب فضای یک آوردن فراهم
 و نسفیدا ریش جوانان، کارها، و کسب. است دانشگاه بیرجند نوآوری کارخانه گیری شکل عوامل ترینمهم
 .نمود دخواهن تدوین را منطقه و شهر پیشرفت برای الگویی یکدیگر کنار در کاربلد و فکر خوش و خبره افراد
 کنند راربرق ارتباط هم با کارها و کسب تا کنیممی ایجاد را فضایی و هستیم فرمپلت تنها نوآوری کارخانهدر 

 یلپتانس بر مبتنی افتدمی اتفاق نوآوری کارخانه در که رشدی. دهدمی رخ  اتفاقی چنین مجموعه این در و
 ار کارها و کسب رشد، مراکز و هادهندهشتاب در اما برساند ظهور منصه به را خود کار و کسب تا است افراد

 و نابعم تنها چراکه خوردمی رقم نوآوری کاخانه در ارگانیک و طبیعی رشد بنابراین. بریممی جلو به نوعی به
 رشد ات کنند برقرار تعامل یکدیگر با که کارهاست و کسب عهده به هافعالیت دیگر و شودمی ایجاد فضا

 و اییپوی که است این دهد رخ  تواندمی نوآوری کارخانه در که اقدامی بنابراین. باشند داشته را خود طبیعی
 آفرینیکار حوزه سردمداران و هستند شهر در که اجزایی بین ایرابطه بتوانیم تا آید وجود به اجزا بین تعامل

 .برسد نظر مورد خروجی به که بسازیم ایجامعه و دهیم قرار هم کنار در را روندمی شمار به
 

 پردیس شهدا، دانشکده هنر قدیم

   (TMC) شغلیآموزی و مشاورهمرکز مهارت
 

 کارخانه نوآوری
 دانشجویان

 

http://karafarini.birjand.ac.ir/
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